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定款第５０条に基づき、愛知県高齢者生活協同組合

第２９回通常総代会を招集いたします。

日時： ２０２５年６月２９日（日）

時間： １３：００～１５：００（予定）
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１
．
組
合
員
拡
大

二
〇
二
四
年
度
も
、
正

し
い
組
合
員
数
の
把
握
に

取
り
組
み
ま
し
た
。
組
合

員
数
は
減
っ
て
い
ま
す
が
、

連
絡
を
取
っ
た
こ
と
で
、

新
た
な
つ
な
が
り
が
持
て

た
り
し
ま
し
た
。

２
．
組
合
活
動

(

１)

た
ま
り
場B

u
n
B
u
n

二0

二
三
年
一
二
月
か
ら
ワ
ー
カ
ー
ズ
コ
ー
プ
セ

ン
タ
ー
事
業
団
と
連
携
し
な
が
ら
こ
ど
も
地
域
食
堂

の
活
動
を
継
続
し
、
食
事
だ
け
に
留
ま
ら
ず
、
幅
広

い
年
齢
層
が
集
う
居
場
所
と
し
て
の
大
き
な
役
割
を

果
た
し
て
い
ま
す
。

ま
た
、
お
し
ゃ
べ
り
サ
ロ
ン
は
地
域
の
方
々
が
気

軽
に
足
を
運
び
、
楽
し
み
だ
け
で
な
く
介
護
予
防
や

閉
じ
こ
も
り
防
止
と
し
て
の
一
役
を
担
う
集
い
の
場
、

地
域
の
つ
な
が
り
を
醸
成
す
る
場
と
し
て
発
展
し
て

き
ま
し
た
。

(

２)

い
き
い
き
旅
行

二
月
一
九
日
に
高
齢
協
い
き
い
き
ウ
オ
ー
キ
ン
グ
を

開
催
し
ま
し
た
。
参
加
者
一
一
名
と
と
も
に
朝
の
コ
ー

ヒ
ー
タ
イ
ム
を
楽
し
ん
だ
後
、
戦
争
と
平
和
の
資
料

館
ピ
ー
ス
あ
い
ち
を
見
学
し
、
そ
の
後
み
ん
な
で
昼

食
を
い
た
だ
き
交
流
を
深
め
る
時
間
と
な
り
ま
し
た
。

３
．
地
域
と
歩
む
地
域
づ
く
り

(

１)

春
日
井
ぬ
く
も
り

案
山
子
カ
フ
ェ
や
夏
祭
り
、
秋
祭
り
を
開
催
し
、

地
域
役
職
者
だ
け
で
な
く
、
地
域
の
高
齢
者
か
ら
子

供
た
ち
が
集
い
交
流
で
き
る
場
と
な
り
ま
し
た
。
ま

た
地
域
包
括
主
催
の
研
修
に
参
加
し
、
社
会
課
題
の

把
握
や
地
域
の
多
職
種
と
の
連
携
を
図
る
だ
け
で
な

く
、
地
域
の
方
と
結
ん
で
介
護
関
連
の
署
名
活
動
を

し
、
福
祉
制
度
の
改
善
に
向
け
て
取
り
組
ん
で
き
ま

し
た
。

(

２)

岡
崎
か
け
は
し

毎
月
開
催
の
は
な✿

カ
フ
ェ
や
お
祭
り
、
夏
限
定

の
か
き
氷
屋
を
行
い
、
地
域
の
方
々
に
楽
し
ん
で
い

た
だ
け
ま
し
た
。
包
括
支
援
セ
ン
タ
ー
が
小
学
生
を

対
象
に
し
た
認
知
症
講
座
の
開
催
に
協
力
し
た
り
、

地
域
で
活
動
し
て
い
る
ケ
ア
マ
ネ
の
会
で
行
う
研
修

に
も
参
加
し
ま
し
た
。

デ
イ
サ
ー
ビ
ス
で
は
、

イ
ン
ス
タ
で
毎
日
の
昼

食
を
紹
介
し
、
た
く
さ

ん
の
フ
ォ
ロ
ー
を
い
た

だ
き
ま
し
た
。

(

３)

守
山
あ
ま
こ
だ

近
隣
住
民
や
職
員
・

元
職
員
の
家
族
等
の

介
護
相
談
依
頼
を
受

け
、
地
域
の
居
宅
介

護
支
援
事
業
所
と
し

て
信
頼
を
得
て
き
ま

し
た
。
ま
た
い
き
い

き
相
談
や
地
域
包
括

支
援
セ
ン
タ
ー
の
委

託
を
積
極
的
に
受
け
、

つ
な
が
り
を
大
切
に

連
携
す
る
こ
と
が
で

き
ま
し
た
。
小
規
模
多
機
能
的
事
業
所
と
し
て
、
地

域
の
利
用
者
や
障
が
い
者
の
施
設
の
利
用
者
に
と
っ

て
な
く
て
は
な
ら
な
い
た
め
、
安
全
に
利
用
で
き
る

た
め
の
体
制
を
確
保
し
て
き
ま
し
た
。
あ
ま
こ
だ
祭

り
で
は
、
近
所
の
方
々
に
来
て
い
た
だ
き
楽
し
む
こ

と
が
で
き
ま
し
た
。

(

４)

ケ
ア
セ
ン
タ
ー
ほ
み

八
月
毎
週
金
曜
日
に
か
き
氷

屋
さ
ん
を
開
店
し
ま
し
た
。
毎

回
一0

0

人
以
上
の
子
供
た
ち

が
来
て
く
れ
ま
し
た
。
地
域
柄
、

毎
年
一
〇
月
の
ハ
ロ
ウ
ィ
ン
は

大
盛
況
で
す
。
飾
り
付
け
も
趣

向
を
凝
ら
し
て
地
域
の
皆
様
に
気
軽
に
見
学
し
て
も

ら
い
、
子
供
た
ち
に
は
お
菓
子
を
配
布
し
て
毎
年
楽

し
み
に
来
て
く
だ
さ
る
人
が
沢
山
い
ら
っ
し
ゃ
い
ま

す
。
年
末
に
は
ク
リ
ス
マ
ス
会
も
兼
ね
て
、
地
域
の

人
に
何
が
必
要
か
を
考
え
て
食
材
や
ミ
ル
ク
を
配
り

ま
し
た
。
食
材
は
地
域
の
フ
ー
ド
バ
ン
ク
や
ス
ー
パ
ー

２024年 5月２３日 （2）

第
二
九
回
通
常
総
代
会
議
案
（
要
旨
）

六
月
二
九
日(

日)

、
第
二
九
回
通
常
総
代
会
が
開

催
さ
れ
ま
す
。
討
議
用
資
料
と
し
て
二
〇
二
五
年

度
方
針
（
要
旨
）
を
掲
載
し
ま
す
。
各
地
域
、
職

場
単
位
で
の
討
議
に
ご
活
用
を
お
願
い
し
ま
す
。

Ⅰ

組
織
・
運
動

区分 2024年度

期末組合員数 1,250人

純増数 -267人

期末出資金額 64,489,531円

一人当たり出資額 51,591円



な
ど
、
協
力
し
て
頂
け
る
体
制
が
整
っ
て
い
ま
す
。

地
域
の
企
業
と
地
域
の
困
っ
て
い
る
人
と
の
橋
渡
し

が
出
来
る
よ
う
に
こ
れ
か
ら
も
行
っ
て
行
き
ま
す
。

(
５)

一
宮
ま
っ
た
り

ま
っ
た
り
カ
フ
ェ
を
開
催

す
る
中
で
、
地
域
の
方
々
や

子
供
た
ち
と
言
葉
を
交
わ
す

こ
と
が
増
え
、
可
愛
い
感
謝

の
手
紙
を
い
た
だ
い
た
こ
と

も
あ
り
ま
し
た
。
包
括
支
援

セ
ン
タ
ー
主
催
の
認
知
症
サ

ポ
ー
タ
ー
養
成
講
座
を
カ
フ
ェ
の
中
で
実
施
し
た
り
、

包
括
が
行
う
認
知
症
カ
フ
ェ
の
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
と
し

て
参
加
を
継
続
し
て
い
ま
す
。
ま
た
、
地
域
の
研
修

会
に
積
極
的
に
参
加
す
る
こ
と
で
、
包
括
職
員
、
多

職
種
職
員
や
民
生
委
員
な
ど
と
顔
の
見
え
る
関
係
づ

く
り
を
強
め
、
事
例
検
討
会
で
は
学
ぶ
だ
け
で
な
く

地
域
事
業
所
同
士
で
情
報
交
換
を
行
う
こ
と
も
で
き

ま
し
た
。

４
．
地
域
の
諸
団
体
と
の
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク

(

１)

あ
い
ち
在
宅
福
祉
サ
ー
ビ
ス
事
業
者
懇

談
会今

期
は
デ
イ
サ
ー
ビ
ス
事
業
の
苦
境
が
各
地
で
囁

か
れ
る
こ
と
を
考
慮
し
て
、
デ
イ
サ
ー
ビ
ス
の
経
営
・

運
営
調
査
を
名
古
屋
市
内
の
五0

0

の
デ
イ
サ
ー
ビ

ス
事
業
所
に
実
施
し
、
こ
の
結
果
を
基
に
一
七
回
目

の
名
古
屋
市
懇
談
を
九
月
に
催
し
ま
し
た
。
ま
た
、

名
古
屋
第
一
法
律
事
務
所
に
依
頼
し
、
介
護
事
故
な

ど
の
問
題
に
つ
い
て
専
門
の
弁
護
士
か
ら
様
々
な
ア

ド
バ
イ
ス
を
得
る
学
習
会
も
開
催
し
て
い
ま
す
。
加

え
て
、
ユ
ー
ザ
ー
評
価
活
動
に
も
取
組
み
、
守
山
あ

ま
こ
だ
の
デ
イ
サ
ー
ビ
ス
が
今
期
も

こ
れ
に
参
加
し
ま
し
た
。
た
だ
、
会

員
減
少
や
世
話
人
・
事
務
局
の
高
齢

化
な
ど
課
題
も
多
く
、
加
え
て
部
会

活
動
や
会
員
交
流
活
動
の
多
く
が
新

型
コ
ロ
ナ
後
の
“
休
止
”
状
態
が
解
消
さ
れ
て
お
ら

ず
、
未
だ
前
途
多
難
で
か
つ
困
難
な
運
営
が
続
い
て

い
ま
す
。

(

２)
N
P
O

地
域
と
協
同
の
研
究
セ
ン
タ
ー

ケ
ア
セ
ン
タ
ー
ほ
み
で
、
今
後
の
運
営
に
関
わ
る

重
要
な
話
し
合
い
の
中
で
、
よ
り
正
確
に
理
解
し
合

え
る
よ
う
ス
ペ
イ
ン
語
と
ポ
ル
ト
ガ
ル
語
の
通
訳
の

方
を
二
日
間
に
亘
っ
て
派
遣
し
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。

今
ま
で
曖
昧
に
な
っ
て
い
た
言
葉
の
や
り
取
り
が
明

確
に
行
え
た
こ
と
で
気
炎
万
丈
な
議
論
が
で
き
ま
し

た
。

５
．
日
本
高
齢
者
生
活
協
同
組
合
連
合
会
へ

の
参
加

・
全
国
的
観
点
に
立
ち
、
各
会
員
の
情
報
交
換
の

場
だ
け
で
な
く
、
三
月
二
二
日
に
行
わ
れ
た
東
海
・

関
西
ブ
ロ
ッ
ク
会
議
（
介
護
事
業
の
経
営
と
人
事
マ

ネ
ジ
メ
ン
ト
に
つ
い
て
の
勉
強
会
）
や
全
国
会
議
に

参
加
し
ま
し
た
。
第
五
回
理
事
会
の
際
に
は
連
合
会

会
長
、
連
合
会
専
務
も
参
加
し
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。

・
日
本
労
働
者
協
同
組
合
が
開
催
す
る
リ
ー
ダ
ー
研

修
に
本
部
事
務
局
か
ら
一
名
、
一
宮
ま
っ
た
り
か
ら

一
名
参
加
し
ま
し
た
。
協
同
労
働
の
推
進
を
我
が
こ

と
と
し
て
受
け
止
め
、
と
も
に
広
げ
て
い
こ
う
と
す

る
全
国
の
仲
間
た
ち
と
共
に
学
ぶ
こ
と
で
次
世
代
を

担
う
リ
ー
ダ
ー
の
一
人
と
し
て
大
き
く
成
長
し
ま
し

た
。

１
．
事
業
高

売
り
上
げ
三
・
八
億
円
に
留
ま
り
、
前
年
度
を
下

回
る
結
果
と
な
り
ま
し
た
。
介
護
報
酬
の
引
き
下
げ

や
物
価
高
騰
に
よ
る
経
費
の
増
加
、
加
え
て
介
護
職

員
不
足
の
な
か
、
各
事
業
所
と
も
に
利
用
者
の
ニ
ー

ズ
を
理
解
し
、
安
心
し
て
生
活
で
き
る
環
境
を
提
供

し
て
き
ま
し
た
。

２
．
経
営
指
標

「
事
業
経
費
八
五
％
・
一
般
管
理
費
一
〇
％
・
剰
余

五
％
」
を
指
標
と
し
て
き
ま
し
た
。

結
果
、
「
事
業
経
費
九
一
％
・
一
般
管
理
費
八
％
・

剰
余
一
％
」
と
な
り
ま
し
た
。

３
．
ケ
ア
セ
ン
タ
ー
ほ
み
・
児
童
デ
イ
ほ
ほ

え
み
の
減
算

一
〇
月
に
行
わ
れ
た
運
営
指
導
の
中
で
、
人
員
配

置
基
準
を
満
た
し
て
い
な
い
こ
と
で
指
摘
を
受
け
、

過
去
五
年
間
に
遡
り
自
主
点
検
の
上
、
減
算
と
い
う

大
変
厳
し
い
状
況
に
な
っ
て
お
り
ま
す
。

こ
の
件
に
つ
き
ま
し
て
は
、
通
常
総
代
会
に
て
ご

説
明
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
す
。
ま
た
、
ご
出
席
さ
れ

な
い
組
合
員
の
方
々
に
は
、
次
回
の
「
た
よ
り
」
に

て
お
知
ら
せ
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
す
。

１
．
財
務
管
理
の
強
化

各
事
業
所
で
経
営
を
身
近
に
感
じ
、
自
分
事
に
す

る
た
め
に
ワ
ー
カ
ー
ズ
コ
ー
プ
セ
ン
タ
ー
事
業
団
の

サ
ポ
ー
ト
を
得
て
、G

u
t's

導
入
を
開
始
し
ま
し
た
。

（3） 2025年 5月２３日

Ⅱ

事
業
・
経
営
分
野

Ⅲ

管
理
・
運
営



各
事
業
所
か
ら
の
フ
ィ
ー
ド
バ
ッ
ク
を
活
か
し
、
問

題
点
を
検
討
し
改
善
を
重
ね
な
が
ら
取
り
組
ん
で
い

ま
す
。

２
．
働
き
続
け
ら
れ
る
職
場
づ
く
り

(

１)

春
日
井
ぬ
く
も
り

「
な
ん
で
も
話
せ
る
働
き
や
す
い
職
場
」
作
り
を

基
本
に
活
気
の
あ
る
事
業
所
を
運
営
を
し
て
い
ま
す
。

そ
の
成
果
も
あ
り
、
デ
イ
サ
ー
ビ
ス
再
開
に
、
新
た

に
三
名
の
入
職
員
を
得
る
こ
と
が
出
来
ま
し
た
。
協

同
組
合
だ
か
ら
こ
そ
、
こ
こ
で
働
い
て
良
か
っ
た
と

言
え
る
環
境
つ
く
り
を
し
て
い
ま
す
。

(

２)

岡
崎
か
け
は
し

必
要
に
応
じ
て
在
宅
ワ
ー
ク
が
で
き
る
よ
う
取
り

組
ん
で
き
ま
し
た
。
毎
月
研
修
や
話
し
合
い
の
時
間

も
作
り
、
楽
し
い
雰
囲
気
で
仕
事
を
す
る
こ
と
が
で

き
ま
し
た
。

(

３)

守
山
あ
ま
こ
だ

職
員
同
士
が
相
談
し
合
っ
た
り
、
高
齢
者
は
も
と

よ
り
仕
事
に
就
き
づ
ら
い
人
で
も
働
け
る
環
境
づ
く

り
を
し
て
き
ま
し
た
。

(

４)

ケ
ア
セ
ン
タ
ー
ほ
み

積
極
的
に
話
し
合
い
を
し
な
が
ら
ス
ト
レ
ス
の
軽

減
と
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を
大
切
に
、
働
き
や
す

い
職
場
づ
く
り
を
し
て
き
ま
し
た
。

(

５)

一
宮
ま
っ
た
り

不
測
の
事
態
の
際
、
職
員
間
で
協
力
し
合
う
こ
と

が
で
き
ま
し
た
。
定
期
会
議
で
は
活
発
な
意
見
が
出

し
合
え
る
こ
と
で
、
充
実
し
た
仕
事
に
つ
な
げ
た
り
、

自
ら
が
学
ん
で
き
た
こ
と
を
共
有
す
る
こ
と
で
今
後

の
業
務
に
活
か
せ
る
よ
う
な
職
場
づ
く
り
を
し
て
き

ま
し
た
。

３
．
教
育
・
研
修
活
動

三
月
二
三
日
に
岡
崎
（
な
ご
み
ん

北
部
地
域
交

流
セ
ン
タ
ー
）
で
開
催
し
、
社
会
保
険
労
務
士
の
道

下
直
人
氏
に
よ
る
「
労
務
時
間
管
理
の
基
礎
知
識
」

と
「
年
収
の
壁
」
に
つ
い
て
の
聴
講
や
、
各
事
業
所

代
表
者
か
ら
次
年
度
方
針
の
発
表
を
受
け
、
事
業
所

間
の
理
解
を
深
め
る
機
会
と
な
り
ま
し
た
。

．
☆

基
本
方
針

☆

任
意
団
体
の
愛
知
県
高
齢
者

協
同
組
合
の
設
立
か
ら
三
〇
年

目
の
節
目
を
迎
え
ま
す
。

当
時
、
来
る
べ
き
高
齢
社
会

に
む
け
て
、
「
寝
た
き
り
に
な

ら
な
い
・
し
な
い
」
「
元
気
な

高
齢
者
が
も
っ
と
元
気
に
」
を

合
言
葉
に
、
高
齢
者
自
身
が
主

人
公
と
な
り
、
他
の
世
代
と
も

協
力
し
合
っ
て
、
「
仕
事
・
福

祉
・
生
き
が
い
」
を
つ
く
り
だ
し
て
い
く
協
同
組
合

と
し
て
出
発
し
ま
し
た
。
愛
知
県
内
の
各
地
で
、
よ

り
よ
い
暮
ら
し
・
生
活
・
地
域
を
求
め
、
拠
点
づ
く

り
と
様
々
な
活
動
を
通
じ
て
、
紆
余
曲
折
が
あ
り
な

が
ら
も
、
み
ん
な
で
支
え
合
い
努
力
を
続
け
て
き
ま

し
た
。

二
〇
二
五
年
度
は
、
設
立
時
の
原
点
に
立
ち
返
り
、

三
〇
年
間
で
得
た
財
産
（
お
金
だ
け
で
は
あ
り
ま
せ

ん
！
）
を
活
か
し
、
誰
も
が
自
分
ら
し
く
、
支
え
合
っ

て
安
心
し
て
生
活
が
で
き
る
環
境
を
整
え
、
地
域
か

ら
の
フ
ィ
ー
ド
バ
ッ
ク
を
積
極
的
に
取
り
入
れ
、
サ
ー

ビ
ス
の
質
を
向
上
さ
せ
な
が
ら
、
今
一
度
の
愛
知
高

齢
協
の
果
た
す
地
域
で
の
役
割
を
考
え
る
一
年
に
し

て
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

１
．
組
織
・
運
動
の
計
画

「
協
同
組
合
」
は
皆
で
力
を
合
わ
せ
る
相
互
扶
助

を
原
則
と
し
て
い
ま
す
。
一
つ
一
つ
の
事
業
所
が
、

気
づ
き
を
シ
ェ
ア
し
、
ア
ド
バ
イ
ス
し
合
い
、
お
互

い
に
切
磋
琢
磨
し
合
い
な
が
ら
成
長
し
て
い
く
こ
と

で
、
全
体
と
し
て
高
ま
っ
て
い
く
の
で
は
な
い
で
し
ょ

う
か
。
愛
知
高
齢
協
の
仲
間
が
「
協
同
」
す
る
こ
と

と
、
働
く
組
合
員
が
「
協
同
で
働
く
」
こ
と
に
努
力

を
尽
く
す
中
か
ら
、
地
域
の
あ
り
方
を
考
え
、
色
ん

な
人
た
ち
の
声
や
思
い
を
大
切
に
し
な
が
ら
、
話
し

合
い
を
通
じ
て
心
を
合
わ
せ
、
つ
な
が
り
を
感
じ
な

が
ら
愛
知
高
齢
協
の
原
点
を
再
認
識
し
て
い
き
た
い

と
思
い
ま
す
。

（
１
）
組
合
員
・
出
資
目
標

住
所
不
明
組
合
員
に
つ
い
て
、
定
款
に
従
い
、
み

な
し
自
由
脱
会
手
続
き
を
行
い
ま
す
。
二
〇
二
四
年

度
に
引
き
続
き
組
合
員
数
減
と
な
り
ま
す
が
、
今
ま

で
築
い
て
き
た
組
合
員
活
動
を
更
に
充
実
さ
せ
、
新

た
な
仲
間
を
増
や
し
て
行
け
る
よ
う
、
幅
広
い
交
流

を
図
り
組
合
員

拡
大
に
取
り
組

ん
で
い
き
ま
す
。

（
２
）
組
合
員

活
動

一
、
高
齢
協
活

動
の
要
で
も
あ

る
、
元
気
な
高

２024年 5月２３日 （4）
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二
〇
二
五
年
度
事
業
計
画



齢
者
の
活
躍
の
場
を
広
げ

て
い
き
ま
す
。

・
た
ま
り
場B

u
n
B
u
n

で
、

お
し
ゃ
べ
り
サ
ロ
ン
、
こ

ど
も
地
域
食
堂
を
始
め
、

組
合
員
が
運
営
す
る
エ
ス

テ
サ
ロ
ン
、
パ
ソ
コ
ン
教

室
、
学
習
支
援
、
新
婦
人

の
集
ま
り
な
ど
に
利
用
し
、
地
域
で
活
動
す
る
誰
も

が
集
え
る
場
所
と
し
て
よ
り
充
実
し
て
い
き
ま
す
。

・
地
域
福
祉
事
業
所
を
拠
点
と
し
た
カ
フ
ェ
や
サ
ロ

ン
、
お
祭
り
、
健
康
・
介
護
相
談
な
ど
、
地
域
の
ニ
ー

ズ
に
合
わ
せ
地
域
の
人
と
共
に
取
り
組
ん
で
い
き
ま

す
。

二
、
い
き
い
き
旅
行

今
年
度
も
旅
行
委
員
会
を
結
成
し
、
新
た
な
企
画

の
立
案
を
進
め
ま
す
。

三
、
パ
ン
フ
レ
ッ
ト
の
作
成

長
年
更
新
さ
れ
て
い
な
か
っ
た
、
愛
知
高
齢
協
の

パ
ン
フ
レ
ッ
ト
を
作
成
し
、
高
齢
協
の
魅
力
や
活
動

を
よ
り
多
く
の
方
に
分
か
り
や
す
く
発
信
し
て
い
き

ま
す
。

（
３
）
地
域
団
体
と
の
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク

あ
い
ち
在
宅
福
祉
サ
ー
ビ
ス
事
業
者
懇
談
会
や
協

同
で
は
た
ら
く
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
愛
知
を
始
め
、
地
域

の
連
絡
会
や
包
括
支
援
セ
ン
タ
ー
と
協
力
し
、
諸
問

題
や
課
題
の
解
決
に
向
け
参
加
交
流
し
て
い
き
ま
す
。

（
４
）
連
合
会

日
本
高
齢
者
生
活
協
同
組
合
連
合
会
や
日
本
労
働

者
協
同
組
合
連
合
会
と
引
き
続
き
、
連
携
や
協
力
、

情
報
共
有
、
協
同
活
動
を
通
じ
愛
知
高
齢
協
の
発
展

や
課
題
解
決
に
取
り
組
ん
で
い
き
ま
す
。

２
．
事
業
・
経
営
の
計
画

多
様
な
価
値
観
の
人
が
働
く
組
織
の
中
で
、
私
た

ち
は
愛
知
高
齢
協
の
理
念
・
定
款
・
規
程
に
基
づ
い

て
活
動
し
て
い
く
必
要
が
あ
り
ま
す
。

一
方
で
、
社
会
の
規
範
で
あ
る
法
令
の
遵
守
は
も

ち
ろ
ん
、
道
徳
的
・
倫
理
的
に
も
協
同
組
合
ら
し
く

活
動
し
て
い
く
こ
と
で
、
社
会
的
な
信
頼
を
得
る
こ

と
が
で
き
、
自
分
た
ち
の
自
信
や
確
信
も
生
ま
れ
ま

す
。愛

知
高
齢
協
の
ま
と
ま
り
は
、
大
き
な
成
果
を
生

む
こ
と
も
あ
れ
ば
、
小
さ
な
ほ
こ
ろ
び
が
全
体
に
波

及
す
る
こ
と
も
あ
り
ま
す
。

今
回
の
コ
ン
プ
ラ
イ
ア
ン
ス
違
反
を
厳
粛
に
受
け

止
め
、
な
ぜ
そ
う
な
っ
て
し
ま
っ
た
の
か
を
明
ら
か

に
し
、
今
後
の
再
発
防
止
に
向
け
て
組
織
全
体
の
こ

と
と
し
て
取
り
組
ん
で
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

そ
の
上
で
、
「
働
き
た
い
と
思
え
る
」
「
や
り
が

い
の
あ
る
」
「
心
地
よ
い
」
職
場
づ
く
り
と
、
そ
の

成
果
と
し
て
の
よ
い
仕
事
づ
く
り
を
本
格
的
に
強
め
、

継
続
し
た
人
材
の
確
保
と
育
成
と
と
も
に
、
事
業
所

の
状
況
や
魅
力
を
地
域
に
発
信
し
て
い
き
ま
す
。

（
１
）
経
営
指
針

・
健
全
経
営
を
維
持
す
る
た
め
、
事
業
経
費
八
五
％
・

一
般
管
理
費
一
〇
％
・
剰
余
五
％
」
を
目
標
と
し
ま

す
。

・
経
営
目
標
を
み
ん
な
で
決
定
し
、
継
続
可
能
な
経

営
を
し
て
次
世
代
へ
の
継
承
を
進

め
て
い
き
ま
す
。

・
給
与
、
一
時
金
の
あ
り
方
に
つ

い
て
、
経
営
数
値
の
把
握
や
職
員

の
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
向
上
と
持
続
的
な
人
材
育
成
の

観
点
か
ら
透
明
性
を
向
上
さ
せ
る
よ
う
再
検
討
し
ま

す
。

（
２
）
コ
ン
プ
ラ
イ
ア
ン
ス
の
徹
底

一
、
法
令
遵
守

法
令
、
規
則
を
厳
守
し
、
適
正
な
運
営
を
徹
底
す

る
こ
と
を
最
重
要
課
題
と
位
置
づ
け
、
些
細
な
問
題

や
様
々
な
事
例
を
踏
ま
え
、
愛
知
高
齢
協
の
問
題
点

を
明
確
に
し
て
法
令
違
反
の
防
止
と
愛
知
高
齢
協
の

信
頼
性
を
図
る
と
共
に
持
続
可
能
な
運
営
を
推
進
し

て
い
き
ま
す
。

二
、
相
互
監
査

事
業
所
間
の
協
力
体
制
を
構
築
し
、
早
期
に
問
題

点
を
発
見
・
改
善
で
き
る
よ
う
に
し
ま
す
。

三
、
リ
ス
ク
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト

組
織
の
安
定
運
営
と
リ
ス
ク
の
未
然
防
止
を
図
る

た
め
、
リ
ス
ク
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
体
制
の
強
化
に
務
め

ま
す
。

３
．
管
理
・
運
営
の
計
画

持
続
可
能
な
運
営
の
た
め
、
職
員
・
組
合
員
の
意

見
を
取
り
入
れ
な
が
ら
、
適
切
な
経
営
計
画
を
立
て

安
定
的
な
運
営
を
目
指
し
ま
す
。

本
部
事
務
局
で
は
組
織
の
機
能
を
一
層
充
実
さ
せ

る
た
め
、
シ
ス
テ
ム
の
強
化
を
図
り
、
よ
り
効
率
的

な
業
務
体
制
を
構
築
さ
せ
て
い
き
ま
す
。
ま
た
、
組

織
全
体
が
つ
な
が
り
一
体
感
が

持
て
る
よ
う
、
要
の
役
割
を
果

た
し
ま
す
。

ま
た
、
『
た
よ
り
』
を
さ
ら
に

充
実
さ
せ
、
情
報
の
共
有
に
役

立
て
な
が
ら
、
地
域
に
高
齢
協
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を
伝
え
る
ツ
ー
ル
と
し
て
充
実
さ
せ
ま
す
。

(
１)

理
事
会

総
会
の
議
決
に
基
づ
い
て
、
業
務
の
執
行
お
よ
び

運
営
に
関
す
る
重
要
事
項
を
審
議
・
決
定
し
て
い
き

ま
す
。
ま
た
、
運
営
に
あ
た
っ
て
は
、
意
見
を
出
し

合
い
、
話
し
合
い
と

情
報
の
共
有
を
進
め
、
質
の

高
い
会
議
運
営
を
行
い
ま
す
。
ま
た
、
コ
ン
プ
ラ
イ

ア
ン
ス
重
視
を
基
本
に
、
相
互
チ
ェ
ッ
ク
機
能
が
有

効
に
働
く
運
営
を
行
っ
て
い
き
ま
す
。

(

２)

常
任
理
事
会

専
務
理
事
を
中
心
と
し
た
常
任
理
事
会
を
毎
月1

回
定
例
開
催
し
、
理
事
会
へ
の
提
案
事
項
の
事
前
検

討
や
日
常
業
務
の
報
告
と
点
検
、
様
々
な
課
題
や
発

展
方
向
な
ど
を
話
し
合
い
、
理
事
会
や
各
部
門
で
の

議
論
・
活
動
が
し
っ
か
り
行
わ
れ
る
よ
う
に
役
割
を

果
た
し
て
い
き
ま
す
。

(

３)

事
務
局
会
議

そ
れ
ぞ
れ
の
地
域
に
密
着
し
た
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
ケ

ア
づ
く
り
の
手
助
け
を
心
掛
け
ま
す
。
「
働
く
者
」

「
利
用
者
・
家
族
」
「
地
域
」3

つ
の
協
同
を
深
め
、

地
域
の
要
望
・
地
域
の
課
題
に
応
じ
た
各
事
業
所
の

連
携
を
進
め
る
窓
口
と
し
て
、
本
部
事
務
局
機
能
を

充
実
さ
せ
ま
す
。

(

４)

事
業
所
運
営
会
議

隔
月
、
全
事
業
所
か
ら
各
部
署
の
代
表
が
オ
ン
ラ

イ
ン
で
集
ま
り
、
事
業
所
の
報
告
や
そ
れ
ぞ
れ
の
情

報
を
共
有
し
て
い
き
ま
す
。

(

５)

機
関
紙
『
た
よ
り
』
やS

N
S

の
充
実

各
事
業
所
の
取
り
組
み
や
組
合
員
の
声
を
「
み
ん

な
で
作
り
、
み
ん
な
が
楽
し
み
に
し
て
い
る
『
た
よ

り
』
」
と
し
て
届
け
て
い
き
ま
す
。
日
常
の
出
来
事

をS
N
S

で
発
信
も
し
て
い
き
ま
す
。

(

６)

地
域
の
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク

あ
い
ち
在
宅
福
祉
サ
ー
ビ
ス
事
業
者
懇
談
会
や
地

域
の
事
業
者
連
絡
会
と
の
つ
な
が
り
を
大
切
に
し
て

い
き
ま
す
。

(

７)

全
国
の
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク

日
本
高
齢
者
生
活
協
同
組
合

連
合
会
や
日
本
労
働
者
協
同
組

合
連
合
会
を
通
じ
て
全
国
的
に

連
携
し
、
事
業
面
や
組
織
運
営
、

組

合
員
活
動
な
ど
多
様
な
チ
ャ
ン
ネ
ル
で
重
層
的
な
交

流
を
図
っ
て
い
き
ま
す
。

４
．
管
理
・
本
部
移
転
の
件

現
在
の
本
部
所
在
地
は
、
老
朽
化
や
立
地
等
の
理

由
に
よ
り
業
務
運
営
上
の
課
題
が
生
じ

て
き
て
い
ま
す
。
今
後
の
組
織
運
営
の

効
率
化
及
び
経
費
削
減
を
目
的
と
し
て
、

本
部
の
移
転
計
画
を
進
め
て
い
き
ま
す
。

２024年 5月２３日 （6）

借
入
金
限
度
額
決
定
の
件

二
〇
二
五
年
度
の
借
入
金
限
度
額
を
不
足
の
事

態
に
備
え
て
、
昨
年
度
と
同
様
に
五
千
万
円
と
し

ま
す
。

役
員
報
酬
の
件

定
款
、
役
員
報
酬
規
則
に
基
づ
き
今
年
度
の
役

員
報
酬
の
総
額
（
限
度
額
）
は
、
前
年
度
の
組
合

事
業
高
の
一
％
以
内
を
範
囲
と
し
、
こ
の
範
囲

内
に
お
け
る
各
役
員
へ
の
報
酬
、
支
払
い
方
法

等
に
つ
い
て
は
、
理
事
会
に
ご
一
任
し
ま
す
。

議
案
の
効
力
発
生
の
件

二
〇
二
五
年
度
本
議
案
に
つ
い
て
、
本
旨
に
反
し

な
い
範
囲
で
の
字
句
の
修
正
は
、
理
事
会
に
一
任

し
ま
す
。

第２９回通常総代会

次 第

１.開会宣言

２.理事長挨拶

３.議長選出

書記選出

議事運営委員選出

議長録署名人選出

資格審査委員選出

資格審査報告

４.来賓挨拶

５.祝電披露

６.永年勤続表彰

７.第29回通常総代会議案提案

８.監査報告

９.質疑・討論

10.まとめ

11.議案採択

12.議長解任

13.閉会挨拶

以上
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◇ 総代の選出について ◇

５月２８日（水）までに１００名の総代を選出します。

総代の地域区分は４月２３日開催の第８回理事会の決定事項に基づきます。

総代候補者選考委員会が総代候補者を推薦し、その候補者に対して組合員

の意思を直接反映できるよう、組合員投票を実施する方式を採用していま

す。総代になることを希望する組合員がおられましたら、積極的に総代候補

者選考委員会にお申し出ください。

総代の方には、別途議案書を送付させていただきます。

労働会館本館まで

金山総合駅東口から約600ｍ（徒歩で約8分）

気を付けてお越し下さい

駐車スペースはございますが、満車になることが

予想されます

出来る限り、公共交通機関をご利用下さい

労働会館 本館 ２階 ４・５号室

名古屋市熱田区沢下町９-３

２階 ４・５号室
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労務についてみんなで考えよう

三
月
二
三
日
の
代
表
者
会
議
に
お
い
て
、
み
ん
な
で
労
務
関
係
の
研
修
会
を
開
催

し
ま
し
た
。
前
回
の
「
た
よ
り
」
で
は
さ
わ
り
だ
け
紹
介
し
ま
し
た
が
、
今
回
は
み

ん
な
で
学
ん
だ
内
容
に
つ
い
て
ご
紹
介
い
た
し
ま
す
。

今回みんなで学んだ内容

〇労働時間管理の基礎

＜労働時間制限＞

・法定労働時間：１日８時間 1週間４０時間

以上の時間を超えての執務には特別条項付き３６協定が必要です

割増賃金の支払も必要です(割増率の基準あり)

・休憩、休日

８時間を超える場合は少なくとも１時間の休憩が必要

６時間を超える場合は少なくとも45分の休憩が必要

６時間以下は与えなくても良い

・休日

使用者は毎週少なくとも1回の休日を与えなければならない

以上、法律に伴う最低のルールとなります

必ず守りましょう

〇年収の壁について知ろう

１.税金に関わる壁

→ 市民税が発生する壁・・・・・・１００万円

→ 所得税の支払が発生する壁・・・１０３万円

※今年から１６０万円に引き上げられます

２.社会保険に関わる壁

こちらは職員の方が配偶者の保険への加入が出来るかの基準と

なります

→ 国民健康保険や国民年金の保険料の支払が発生する壁

・・・１３０万円

※愛知県高齢協は現在こちらの壁で決まりますが、

「従業員51人以上」の会社に認定されると１０６

万円の壁に変わります

変わりましたらご連絡いたします

以上、税金と社会保険で壁の意味が変わります

判り難いですよね((+_+))

迷ったら、事務局へお問い合わせ下さい


